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I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus Vilkpedés lopsSelio-darzelio (toliau-jstaigos) maitinimo organizavimo
specialistas yra priskiriamas specialisty grupei.
2. Pareigybeés lygis: maitinimo organizavimo specialistas priskiriamas A arba B lygio
pareigybei.
3. Pareigybés paskirtis: prizitréti, kad maistas blity gaminamas pagal patvirtintus
valgiara$¢ius ir kontroliuoti maisto produkty kokybe.
4. Pavaldumas: maitinimo organizavimo specialistas pavaldus direktoriui.

II SKYRIUS 3
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Maitinimo organizavimo specialisto pareigybei keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

5.1. ne Zzemesnis nei aukstasis, aukstesnysis ar specialusis vidurinis, jgytas iki 1995
mety, i$silavinimas;

5.2. analogiska darbo patirtis;

5.3. maitinimo organizavimo specialisto profesiné kvalifikacija, kuri jgyjama
aukstojoje mokykloje baigus dietetikos studijy programg. UZsienyje jgyta maitinimo organizavimo
specialisto profesiné kvalifikacija pripazjstama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

6. Maitinimo organizavimo specialistas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. jstaigos struktiira;

6.2. jstaigai keliamus sanitariniy-higienos taisykliy ir normy reikalavimus;

6.3. darbo organizavimo tvarka;

6.4. pagrindiniy maisto produkty sudéti, pagrindiniy ingredienty $altinius;

6.5. Siuolaikinius sveikos mitybos ir dietinio gydymo principus;

6.6. mitybos higiena;

6.7. maisto paruoSimo technologijos principus;

6.8. dietai rekomenduojamy produkty parinkima ir kainas;

6.9. tarnybinio etiketo reikalavimus;

6.10. Lietuvoje vykdomas prevencines sveikatos programas ir jy ry$j su sveika
gyvensena;

6.11. naujausias dietetikos mokslo inovacijas;

6.12. maisto, jo tvarkymo, mitybos bei maitinimo reikalavimus, sveikos mitybos
rekomendacijas;

6.13. Zmogaus organizmo sandarg, organy bei organy sistemy funkcijas, Zmogaus
organizmo anatominius, fiziologinius, genetinius, biocheminius ypatumus jvairiais amziaus
tarpsniais;

6.14. jvairiy amziaus grupiy asmeny fizines ir psichikos raidos etapus;

6.15. dazniausiai pasitaikanciy ligy simptomus, plitimo buidus ir galimas komplikacijas,
ry$j tarp asmens, aplinkos ir maisto;
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6.16. jrodomais gristos maitinimo organizavimo spec1allst0 praktikos organizavima; \Q";\_

6.17. moksliniy taikomyjy maitinimo organizavimo specialisto tyrimy atlikimo ° \

principus;

6.18. darbuotojy saugos ir sveikatos principus;

6.19. higienos normy reikalavimus;

6.20. socialiniy, kultiiriniy, ekonominiy, istoriniy ir (ar) politiniy veiksniy itaka
7mogaus sveikatai;

6.21. profesinés etikos nuostatas;

6.22. sveikatos ir socialines problemas bei jy sprendimo budus;

6.23. su maitinimusi susijusias sveikatos problemas;

6.24. individualius asmeny skirtumus ir jy jtakg maitinimosi ir gyvensenos jpro¢iams.

7. Maitinimo organizavimo specialistas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojaniais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

7.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés apraSymu bei kitais jstaigos lokaliniais dokumentais
(jsakymais, potvarkiais, nurodymais, talsyklemls ir pan. ¥

7.7. istaigoje nustatyta reagavimo | smurtg ir patycias tvarka, kitomis tvarkomis.

] 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

8. Maitinimo organizavimo specialistas vykdo Sias funkcijas:

8.1. organizuoja vaiky maitinima jstaigoje;

8.2. kontroliuoja istaigos maitinimo patalpy ir aplinkos sanitaring bikle,
prieSepideminj réZima, riipinasi apsinuodijimy profilaktika, vaiky sveikatos apsauga;

8.3. stebi alergisky maistui vaiky sveikatos bukle, ypa¢ atkreipia démesj | naujai
atvykusj vaika jo adaptacijos laikotarpiu;

8.4. vykdo jstaigos sveikos gyvensenos ugdymo programa, formuoja sveiko maitinimo
iglidzius, siekia maisto produkty suderinamumo ir 1va1rum0

8.5. padeda organizuoti sveikatingumo renginius;

8.6. kontroliuoja gaunamy maisto produkty kieki, kokybe ir laikyma, maisto paruosimo
kokybe;

8.7. sudaro perspektyvinio meniu plang;

8.8. sudaro kasdienius valgiara$¢ius, atsizvelgiant j perspektyvinio meniu plana;

8.9. parengia kiekvieno patiekalo technologines korteles, kuriose nurodoma | patiekalg
jeinan¢iy produkty masé brutto ir netto, patiekalo i 1selga maisting ir energetine verte;

8.10. skai¢iuoja maisto davinio maisting ir energeting verte;

8.11.veda bendra vaiky ir personalo maitinimo apskaita jstaigoje;

8.12. apskai¢iuoja procentines maitinimo normas dienos bégyje, menesio eigoje;

8.13. tikrina ir informuoja direktoriy, kaip laikomasi maitinimo, darbo, asmens
higienos reikalavimy virtuvéje ir grupése, valgykloje;

8.14. kontroliuoja, kaip laikomasi nustatytos dienotvarkes grupése;

8.15. rapinasi pirmosios pagalbos rinkiniu savo kabinete ir virtuveje, valgykloje:

8.16. tvarko dokumentacija ir teikia statistikos ir kitus privalomosios atskaitomybes
duomenis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

8.17. pagal savo kompetencija ir jstaigos reikalavimus imasi priemoniy, kad is tiekéjy
nebiity priimami teisés aktais nustatyty reikalavimy neatitinkantys maisto  produktai,
nerealizuojami nekokybiski produktai ir patiekalai, o darbuotojai, dirbantys su maisto produktais,
laikytysi higienos reikalavimuy;
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8.18. laikosi jstaigos vidaus tvarkos taisykliy;

8.19. vykdo saugos darbe, elektorosaugos taisykliy ir teisés akty nustatyty
higienos normy reikalavimus;

8.20. laikosi profesinés etikos principy, gerbia asmeny teises ir jy nepazeidzia;

8.21. vykdo kitas direktoriaus nurodymu priskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Maitinimo organizavimo specialistas turi teise:

9.1. gauti informacija apie $vietimo naujoves;

9.2. gauti informacing, konsultacing pagalba i§ visuomenés sveikatos prieZiiiros
specialisto, administracijos;

9.3. teikti sitilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

9.4. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

9.5. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;

9.6. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

9.7. tureti darbo saugg ir higienos normas atitinkan¢ias darbo salygas.

5 V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Maitinimo organizavimo specialistas atsako uz:

10.1. vaiky sveikos mitybos prieziiira;

10.2. darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraiyme numatyty pareigy bei

funkcijy kokybiska vykdyma;

10.3. mitybos organizavimg jstaigoje;

10.4. konfidencialumo principo laikymasi;

10.5. aplaidumg ar netinkamg jam priklausanciy funkcijy vykdyma;

10.6. teisingg darbo laiko naudojima;

10.7. darbo drausmés pazeidimus;

10.8. zalg, padaryta jstaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

10.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, eketrsaugos, higienos
reikalavimy vykdyma;

10.10. emociskai saugios aplinkos jstaigoje puoseléjima.

11. Maitinimo organizavimo specialistas uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkama
Jam priskirty funkcijy vykdyma ar bioetikos reikalavimy paZeidima, taip pat uz kompetencijos
vir§ijimg ir darbo tvarkos taisykliy paZeidimus atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

12. Maitinimo organizavimo specialistas uz darbo drausmés pazeidimus gali biti
traukiamas drausminén atsakomyben. Drausming nuobauda skiria jstaigos direktorius.

Su ApraSymu susipaZinau ir sutinku
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